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Assemblée générale ordinaire 

Résultats annuels 2019 

 

 

Bienvenue aux actionnaires 
 

 

Vendredi 29 mai 2020  
 



Groupe Auto Hall 

 Acteur dans le domaine automobile depuis plus d’un siècle,  

• Auto Hall est l'une des premières entreprises du secteur de la 

distribution des matériels roulants au Maroc 
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Ordre du jour  

3 

 Rapport de gestion du Conseil d’administration sur l’exercice clos le 31 décembre 2019, 

 Rapport des commissaires aux comptes concernant le même exercice, 

 Rapport spécial des commissaires aux comptes sur les conventions susceptibles d’être 

visées par les articles 56 et suivants de la loi n°17/95 relative aux sociétés anonymes telle 

que modifiée et complétée, 

 Approbation s’il y a lieu de ces rapports, bilan, comptes et quitus aux administrateurs, 

 Affectation des résultats, 

 Mandat d’administrateurs, 

 Mandat des commissaires aux comptes, 

 Pouvoirs en vue de l’accomplissement des formalités légales. 
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Rapport de gestion 



Groupe Auto Hall 
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• 1907 : Création des« Etablissements G. Veyre »  représentant Ford Motor Company au Maroc, 

• 1920 : Transformation  en société anonyme dénommée Auto Hall, 

• 1930 : Construction du siège historique, 

• 1942:  Cotation à la bourse de Casablanca, 

• 1974 : Lancement de l’activité d’assemblage des camions, 

• 1999 : Organisation sous forme de Groupe Auto Hall avec filialisation des activités, 

• 2006 : Certification ISO 9001 V 2000, 

• 2009 : Certification ISO 9001 V 2008 + « Prix national de la qualité» + Label CGEM pour RSE, 

• 2013 : Signature d’un partenariat avec DFSK, 

• 2014 : Obtention de la Distribution de Nissan au Maroc et création d’une filiale dédiée (SMVN), 

• 2015 : Obtention du label d’or de la Fondation Lalla Salma ‘’Entreprise sans Tabac’’, 

      Ouverture des sièges des filiales  (9) au km  12, Autoroute Casa – Rabat, 

• 2018 : Nouveaux partenariats : Opel, Gaz, 

                Certification ISO 9001 V 2015, 

• 2020 : Dissociation fonctions Président du Conseil et Directeur Général. 
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Auto Hall de 2004 à 2019 
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 CA :  1,1 MMdhs 2004 à 4,4 MMdhs en 2019 

 Employés : 650 en 2004 à 1 500 en 2019 

 Réseau :  16 sites en 2004 à 65 en 2019 
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Principaux événements 2019 

 Seul partenaire de PSA pour la marque OPEL 

 

 Baisse des marchés :  

- Marché VP/VUL à : -6,5%,  

- Véhicule industriel : -22% 

- Tracteur agricole : -33% 
 

 

 Cours de change des devises :  

- Baisse de 2,8% de l’euro face au dirham, 

- Hausse du dollar de 1,4% et du yen de 3,6%. 
 

 

 Elargissement de la gamme Opel 

 

 Indisponibilité de certains modèles Ford et  Nissan 

 

 Achèvement de la construction de nouvelles succursales à Beni Mellal et à Taroudant 

 

 Résultat 2019 : amélioration des parts de marché et des bénéfices 
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Résultats commerciaux 
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Evolution des principaux marchés 
En nombre de véhicule 
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 Evolution du marché automobile 

Evolution du marché automobile 

Le marché automobile des 

véhicules neufs a atteint 165 918 

unités à fin décembre 2019, en 

baisse de 6,5% par rapport à 

l’année dernière : 

- Les ventes des voitures 

particulières ont baissé de 9,1%, 

- Les ventes des véhicules 

utilitaires légers ont progressé 

de 24,1%. 

 

Axe VP 

& Total Axe VUL 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

TOTAL 103 436 112 099 130 316 120 766 122 081 131 935 163 110 168 393 177 359 165 918
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 Classement des ventes VP – VUL 

 par marque 

Evolution du marché automobile 

# Marque 
A fin Décembre-18 A fin Décembre-19 Evo 

Qté PM Qté PM 19 vs 18 

1 DACIA 49 649 28,0% 46 043 27,8% -7% 

2 RENAULT 25 769 14,5% 24 240 14,6% -6% 

3 PEUGEOT 12 068 6,8% 11 321 6,8% -6% 

4 HYUNDAI 11 163 6,3% 11 189 6,7% 0% 

5 VOLKSWAGEN 11 925 6,7% 9 896 6,0% -17% 

6 CITROEN 7 748 4,4% 8 229 5,0% 6% 

7 FIAT 10 036 5,7% 7 478 4,5% -25% 

8 FORD 9 616 5,4% 6 598 4,0% -31% 

9 TOYOTA 6 368 3,6% 6 214 3,7% -2% 

10 NISSAN 6 812 3,8% 4 662 2,8% -32% 

11 OPEL 2 004 1,1% 4 102 2,5% 105% 

12 MERCEDES 4 004 2,3% 4 022 2,4% 0% 

13 SKODA 3 044 1,7% 3 508 2,1% 15% 

14 BMW 2 712 1,5% 2 599 1,6% -4% 

15 AUDI 2 572 1,5% 2 195 1,3% -15% 

16 DFSK 880 0,5% 1 956 1,2% 122% 

17 MITSUBISHI 1 878 1,1% 1 955 1,2% 4% 

18 SEAT 2 100 1,2% 1 800 1,1% -14% 

19 LAND ROVER 2 483 1,4% 1 709 1,0% -31% 

20 KIA 407 0,2% 1 623 1,0% 299% 

AUTRES 5 001 2,8% 4 579 2,8% -8% 

TOTAL 177 359 100,0% 165 918 100,0% -6% 

Groupe Auto Hall 20 432 11,4% 19 273 11,6% -5,7% 
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Partenariat PSA - Ventes Opel 
 En nombre de véhicules et part de marché 

 1 241    

 2 004    

 4 102    

0,7% 

1,1% 
2,5% 

-20

-15

-10

-5

0

 -

 500

 1 000

 1 500

 2 000

 2 500

 3 000

 3 500

 4 000

 4 500

 5 000

2017 2018 2019 

SMAA – Auto Hall 

Ancien distributeur 



13 

 Marché pick-up 

 

Ventes et parts de marché national 

  Marque 
À fin Déc. 2018     

Marque 
À fin Déc. 2019 Evolution 

Quantité p.m.%     Quantité p.m.% 2019/2018 

1 MITSUBISHI 1 633 32,9%   1 DFSK 1 862 29,5% 125% 

2 TOYOTA 1260 25,4%   2 MITSUBISHI 1 738 27,5% 6% 

3 DFSK 827 16,7%   3 TOYOTA 1 474 23,4% 17% 

4 HYUNDAI 689 13,9%   4 HYUNDAI 624 9,9% -9% 

5 FIAT 266 5,4%   5 FIAT 373 5,9% 40% 

6 FORD 123 2,5%   6 FORD 65 1,0% -47% 

7 NISSAN 69 1,4%   7 NISSAN 52 0,8% -25% 

8 MAHINDRA 36 0,7%   8 KIA 36 0,6% - 

9 PEUGEOT 34 0,7%   9 PEUGEOT 31 0,5% -9% 

10 VOLKSWAGEN 23 0,5%   10 VOLKSWAGEN 29 0,5% 26% 

  Total 4 962       Total 6 310   27% 

                  
Groupe Auto Hall 2 652 53,4%   Groupe Auto Hall 3 717 58,9% 40% 
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catégorie 

0 

-1 

1,6 

3,1 

1,6 43,9% 

37,5% 

19,1% 

8,5% 

12,3% 

VI

VUL

MA

VP

Total

/ 18 

Parts de marché 2019 



15 

Comptes annuels 
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 Auto Hall social en Mdhs 

 

Comptes annuels 
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Evolution de l’encours des loyers leasing immobilier 
en Mdhs 
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Total produits d'exploitation Résultats nets 

2018 2019 Var. 19/18 2018 2019 Var.19/18 

SCAMA 1.760.714 1.402.387 -20% 15.684 9.842 -37% 

SMVN 1.244.817 839.504 -33% -1.613 1.914 - 

SMAA 225.468 682.056 199% -9.994 3.398 - 

AHVI 532.299 452.216 -15% 3.183 1.105 -65% 

Diamond Motors  293.636 318.545 8% 47 303 - 

SOMMA * 120.720 130.904 8% 2.035 4.689 130% 

Africa Motors 65.132 129.792 99% 253 1.096 - 

Leader location 60.158 72.437 20% -320 -4.276 - 

AH.COM 18.451 23.712 16% 52 604 - 

AH Immobilier 1.925 3.733 94% -633 -2.917 - 

AHCD 192 187 -3% 

 Résultats des filiales en kdhs 

 

Comptes annuels 

(*) : Fusion absorption de la filiale Soberma 
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 consolidés en Mdhs 

 

Comptes annuels 

4 811 
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Chiffre d’affaires Résultat
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consolidé
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Classement Auto Hall  

 Par chiffre d’affaires selon ‘Economie & Entreprise’ - Kompass 

Année 2004 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

Auto Hall 59 34 28 25 31 33 35 35 35 26 25 24 24 



21 

Rapports des commissaires aux comptes 

(général et spécial) 
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Projet de résolutions 
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PREMIERE RESOLUTION 

L’Assemblée générale après avoir constaté : 

 - qu’elle a été régulièrement convoquée, 

- qu’elle réunit le quorum du quart au moins du capital social pour la tenue des assemblées générales 

ordinaires prévu par la loi et par l’article 29 des statuts, 

- que le rapport de gestion, le texte et l’exposé des motifs des projets de résolutions présentés par le Conseil 

d’administration, le rapport des commissaires aux comptes sur les comptes de l’exercice 2019 ainsi que leur  

rapport spécial sur les conventions susceptibles d’être visées par les articles 56 et suivants de la loi n°17/95 

telle que complétée et modifiée, l’inventaire, les états de synthèse arrêtés au 31 décembre 2019, ont été 

tenus à la disposition des actionnaires au siège social à partir de la date de convocation de l’assemblée, 

  

décide de délibérer valablement sur les questions inscrites à l’ordre du jour et donne en conséquence 

décharge de sa convocation régulière au Conseil d’administration. 
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DEUXIEME RESOLUTION 

    L’Assemblée générale, après avoir entendu lecture des rapports du Conseil d’administration et des 

commissaires aux comptes, approuve le bilan et les comptes de l’exercice 2019 tels qu’ils sont présentés 
ainsi que les opérations traduites dans ces comptes. 

 

TROISIEME RESOLUTION 

L’Assemblée générale, après avoir entendu lecture du rapport spécial des commissaires aux comptes sur 

les conventions relevant des articles 56 et suivants de la loi n°17/95 relative aux sociétés anonymes telle 

que modifiée et complétée, approuve les conclusions dudit rapport et les conventions qui y sont 

mentionnées. 
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QUATRIEME RESOLUTION 

L’Assemblée générale décide sur proposition du Conseil d’administration, d’affecter le bénéfice net de 

l’exercice comme suit : 

  

Bénéfice net de l’exercice ………..………………………....................  Dhs   170 154 181,08 

qui, ajouté au report à nouveau antérieur de…………………….........  Dhs       9 662 372,23  

                                        forme un total de………………….…………  Dhs   179 816 553,31 

à affecter comme suit : 

             aux actionnaires à titre de dividende…….………................. Dhs        176 030 848,00 

              au poste report à nouveau……………………………............ Dhs            3 785 705,31  

                    soit un total de ……………….............  Dhs        179 816 553,31 

  

A la suite de cette affectation, il sera attribué un dividende de 3,5 dirhams à chacune des 50 294 528 

actions formant le capital social.  

  

Conformément à l’article 33 des statuts, le Conseil propose la date de mise en paiement de ce dividende à 

compter du 1er juillet 2020. 

  

Le montant du poste report à nouveau, d’un solde antérieur créditeur de 9 662 372,23 dirhams, sera 

diminué et formera un nouveau solde créditeur de 3 785 705,31 dirhams. 
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CINQUIEME RESOLUTION 

SIXIEME RESOLUTION 

L’Assemblée générale décide de renouveler le mandat d’Administrateur de Lalla Noufissa EL YACOUBI pour 

une durée de six années qui prendra fin avec l’assemblée générale appelée à statuer sur les comptes de 

l’exercice 2025. 

  

L’Assemblée générale décide de renouveler le mandat d’Administrateur de Lalla Zoubida EL YACOUBI pour 

une durée de six années qui prendra fin avec l’assemblée générale appelée à statuer sur les comptes de 

l’exercice 2025. 

  

SEPTIEME RESOLUTION 

L’Assemblée générale décide de renouveler le mandat d’Administrateur de Moulay Omar CHERKAOUI pour 

une durée de six années qui prendra fin avec l’assemblée générale appelée à statuer sur les comptes de 

l’exercice 2025. 
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HUITIEME RESOLUTION 

NEUVIEME RESOLUTION 

L’Assemblée générale décide de renouveler le mandat d’Administrateur de Monsieur Mohammed Saad 

HASSAR pour une durée de six années qui prendra fin avec l’assemblée générale appelée à statuer sur les 

comptes de l’exercice 2025. 

  

L’Assemblée générale décide de renouveler le mandat d’Administrateur de Moulay Souleimane CHERKAOUI 

pour une durée de six années qui prendra fin avec l’assemblée générale appelée à statuer sur les comptes de 

l’exercice 2025. 
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En conséquence de la cinquième, de la sixième, de la septième, de la huitième et de la neuvième 

résolution, le Conseil se compose comme suit et les mandats des Administrateurs prendront fin avec les 

Assemblées appelées à statuer sur les comptes des exercices indiqués ci-après : 

  

Monsieur Abdellatif GUERRAOUI….………………...…….. Président ................….…... 2022  

Lalla Zoubida EL YACOUBI…………………………….....… Administrateur……………… 2025 

Lalla Noufissa EL YACOUBI…………………..................... Administrateur……………… 2025  

Moulay Omar CHERKAOUI….…….............................….. Administrateur……………… 2025 

Moulay Souleimane CHERKAOUI.……………………...…. Administrateur……...……… 2025 

Monsieur Khalid CHEDDADI………………...…………...… Administrateur……………… 2022 

Monsieur Mohammed Saad HASSAR .……...………….... Administrateur……………… 2025  

Monsieur Bouchaïb NAJIOULLAH…………................….. Administrateur………...…… 2023  

Monsieur M’hamed SAGOU………………………..…........ Administrateur……………… 2022 

La société  AMANA,………………... …………………..….. Administrateur……..………. 2023 

représentée par Moulay Souleimane CHERKAOUI. 

 

 

DIXIEME RESOLUTION 
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ONZIEME RESOLUTION 
L’Assemblée générale décide de renouveler le mandat des commissaires aux comptes Fidaroc Grant 

Thornton et Mazars Audit et Conseil pour une durée de trois années qui prendra fin avec l’assemblée 

appelée à statuer sur les comptes de l’exercice 2022. 

QUATORZIEME RESOLUTION 
L’Assemblée générale décide de conférer tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait 

certifié conforme du procès-verbal de la présente assemblée pour effectuer les formalités prévues 

par la loi. 

 

DOUZIEME RESOLUTION 
L’Assemblée générale donne aux membres du Conseil d’administration quitus entier et sans réserve 

de l’exécution de leurs mandats pour l’exercice 2019. 

 
TREIZIEME RESOLUTION 

L’Assemblée générale, après avoir pris connaissance de la décision du Conseil d'administration du 3 mars 

2020 de changer de mode d’exercice de la direction générale en la confiant désormais à un Directeur 

Général ; le Président du Conseil d’administration n’ayant plus de pouvoirs exécutifs,  

en prend acte. 
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Communication COVID 

L'activité du Groupe au cours du 1er trimestre a été marquée par une bonne performance commerciale 

traduite par une amélioration de la part de marché VP/VUL de 1,1 point à 11,3%.   

  

Cependant, la pandémie de COVID-19  enregistrée en ce début d’année 2020 et les conséquences de l’état 

d’urgence sanitaire décidé par les Autorités depuis le 20 mars 2020 ont une incidence sur les performances 

de l’exercice en cours avec une baisse des ventes des mois d'avril et mai de l'ordre de 80%.  

  

La société a mis en place un dispositif exigeant pour protéger les clients, les collaborateurs et l'ensemble 

des parties prenantes. Ce dispositif a été audité avec satisfaction par les Autorités et par nos partenaires 

internationaux. 

  

A date, compte tenu de l’incertitude sur l’évolution de la pandémie, nous ne disposons pas de la visibilité 

suffisante pour pouvoir mesurer ses impacts sur les comptes. Néanmoins, en s’appuyant sur la mobilisation 

de l’ensemble de ses équipes et leur savoir-faire, Auto Hall met en œuvre tous les efforts nécessaires afin 

d’atténuer l’impact de la crise sur ses résultats à travers l’optimisation des charges et la préparation de la 

reprise de son activité avec une bonne dynamique.. 



31 

Merci de votre attention 

 


